COLEGIODE
CONTADORES PUBLICOS
DE AREQUIPA

RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO
N° 019-2026-CCPA

Arequipa, 14 de agosto de 2026
VISTOS:

Las propuestas del Sefior director de Comités y Comisiones, Dr. Boris Antonio Vilca Gutiérrez, sobre
la modificacion del Reglamento Interno y subrogacion del Reglamento General de Elecciones de los
Comités Técnicos del Colegio efectuada en sesion de Consejo Directivo del dia 10 de agosto de 2026,
mediante la cual se acord6 aprobar las referidas propuestas.

CONSIDERANDO:

Primero. - Que, Colegio de Contadores Publicos de Arequipa es una institucién con autonomia y personeria
de derecho publico interno. Como principio fundamental de la técnica normativa corporativa, el Reglamento
Interno tiene una jerarquia inferior al Estatuto Institucional, actuando como una norma de desarrollo que
jamas puede contradecir, desnaturalizar ni colisionar con el texto estatutario aprobado en Asamblea
General;

Segundo. - Que, la propuesta de modificacion del Reglamento Interno responde a la necesidad imperativa
de unificar criterios institucionales, potenciar el principio de libertad asociativa académica de los agremiados
y optimizar los procesos democréticos internos de los 6rganos de investigacion y estudio;

Tercero. - Que, la implementacion de estas modificaciones no genera ningln costo financiero adicional
para el presupuesto del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa y constituye una reforma
modernizadora, licita y necesaria que resolverd de forma definitiva las discrepancias textuales vigentes,
devolviéndole al Reglamento Interno su naturaleza de herramienta facilitadora del desarrollo profesional
contable en la Region Arequipa;

Cuarto. - Que, en tal sentido, corresponde modificar los articulos 51, 94, 95, 97 y 140, inciso 4, del
Reglamento Interno en mérito a las facultades establecidas en el inciso d) del articulo 47 del Estatuto
Institucional, que establece que el Consejo Directivo es competente para aprobar el Reglamento Interno y
los demas reglamentos de los distintos 6rganos del Colegio, dando cuenta a la Asamblea General;

Quinto. - Que, asimismo, se tiene que la propuesta de subrogacidén normativa respecto al Reglamento
General de Elecciones para los Comités Funcionales, aprobado originalmente en el afio 2004 y modificado
posteriormente en el afio 2009, responde a que el Reglamento de Elecciones vigente fue disefiado hace
mas de 15 afios y su vigencia en el tiempo es anterior a la aprobacién de nuestro Estatuto actual, aprobado
en el afio 2021 y de nuestro Reglamento Interno, por tanto al ser una norma preexistente al Estatuto, el
reglamento responde a una normativa institucional que ya no existe., lo que genera un estado permanente
de colisién normativa que entorpece las funciones de control de este Consejo Directivo y siembra dudas
sobre la legalidad de los comicios de las especialidades;
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Sexto. - Que, en consecuencia, corresponde aprobar la subrogacién total del Reglamento General de
Elecciones para los Comités Funcionales, aprobado en el afio 2009, dejando este texto sin efecto en su
integridad, y procediendo en el mismo acto a la aprobacion y puesta en vigencia del nuevo "Reglamento
General del Proceso de Elecciones para la Renovacion de Junta Directiva de los Comités Técnicos del
Colegio de Contadores Publicos de Arequipa", ello de conformidad con las facultades establecidas en el
inciso d) del articulo 47 del Estatuto Institucional, que establece que el Consejo Directivo es competente
para aprobar el Reglamento Interno y los demas reglamentos de los distintos 6rganos del Colegio, dando
cuenta a la Asamblea General;

Con las facultades otorgadas al Decano; y los argumentos expuestos por el Consejo Directivo en pleno;

SE RESUELVE:

PRIMERO. - Aprobar la modificacién de los articulos 51, 94, 95, 97 y 140, inciso 4, del Reglamento Interno
del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa, conforme al texto que, en anexo, forma parte de la
presente resolucion, cuyo texto entraré en vigencia al dia siguiente de la aprobacién formal de la presente
resolucion.

SEGUNDO. - Aprobar la derogacién del Reglamento General de Elecciones para los Comités Funcionales.

TERCERO. - Aprobar el nuevo “Reglamento General del Proceso de Elecciones para la Renovacion de
Junta Directiva de los Comités Técnicos del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa”, el mismo que
consta de 8 titulos, 33 articulos, 2 disposiciones complementarias y 3 disposiciones transitorias finales,
conforme al texto que en anexo forma parte de la presente resolucion, cuyo texto entrara en vigencia al dia
siguiente de la aprobacion formal de la presente resolucién.

CUARTO. - Autorizar la publicacion en la pagina web institucional de las modificaciones del Reglamento
Interno del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa y del nuevo “Reglamento General del Proceso de
Elecciones para la Renovacién de Junta Directiva de los Comités Técnicos del Colegio de Contadores
Publicos de Arequipa".

QUINTO. - Autorizar la convocatoria a la Asamblea General del Colegio de Contadores Publicos de
Arequipa, para dar cuenta de la aprobacion de las modificaciones del Reglamento Interno del Colegio de
Contadores Publicos de Arequipa y del nuevo “Reglamento General del Proceso de Elecciones para la
Renovacién de Junta Directiva de los Comités Técnicos del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa”.

Registrese y comuniquese y archivese.

C LILIA LOURDES QUIROZ
/. Petd esfion 2026-2027 Directora Secretaria
Colegio de Contadores Publicos de Arequipa Colegio de Contadores Publicos de Arequipa




Arequipa, 15 de julio de 2026

C.P.C Lednidas Benedicto Zavala Lazo
Decano del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa.

Asunto: Remito proyectos de modificacion normativa
interna para debate en Directorio

Tengo el honor de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y, al mismo
tiempo, remitirle las siguientes propuestas de modificacién normativa interna :

e Proyecto de modificacion del Reglamento Interno que va a fojas tres (3).
e Propuesta de subrogacion del Reglamento General de Elecciones de los
Comités Técnicos del Colegio que va a fojas nueve (9).

En tal sentido, solicito se sirva disponer la difusién de dichos documentos entre
los miembros del Consejo Directivo para su respectivo analisis, asi como su
inclusion en la agenda de la préxima sesion de Directorio para su debate y
eventual aprobacion.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos
de mi consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dr. Boris A b Vilca Gutiérrez
Director de/Cerités y Comisiones




EXPOSICION DE MOTIVOS

PROYECTO DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL COLEGIO DE CONTADORES

PUBLICOS DE AREQUIPA

1. INTRODUCCION Y BASE LEGAL

El Colegio de Contadores Publicos de Arequipa es una institucién con autonomia y personeria
de derecho publico interno. Como principio fundamental de la técnica normativa corporativa, el
Reglamento Interno tiene una jerarquia inferior al Estatuto Institucional, actuando como una
norma de desarrollo que jamds puede contradecir, desnaturalizar ni colisionar con el texto
estatutario aprobado en Asamblea General.

El presente proyecto de modificacion responde a la necesidad imperativa de unificar criterios
institucionales, potenciar el principio de libertad asociativa académica de los agremiados y
optimizar los procesos democraticos internos de los 6rganos de investigacién y estudio.

1. SUSTENTO DE LAS MODIFICACIONES

1. Unificacién de Nomenclatura (De "Comités Funcionales” a "Comités Técnicos")

Diagnéstico: El Reglamento Interno empleaba de forma errénea el término "Comités
Funcionales” en su Capitulo XV y otros. Sin embargo, el Estatuto Institucional vigente
(aprobado el 30 de septiembre de 2021) establece con total claridad en sus articulos 23°
(numeral 7), 40°, 81°, 82° y 88° que la denominacién oficial e institucional de estos
organos de investigacién y estudio es "Comités Técnicos”

Justificacién: Esta enmienda elimina una contradiccién formal evidente. Al alinear el
Reglamento con el Estatuto, se garantiza la seguridad juridica de los actos internos y se
unifica la identidad de los comités.

2. Consagracién del Principio de Multiafiliacion Académica (Participacién llimitada)

Diagnéstico: El articulo 97° del Reglamento Interno anterior limitaba la participacién
activa de los colegas a "un solo comité". Esta restriccion administrativa castigaba el
deseo de capacitacién integral y especializacién multisectorial de los contadores
modernos.

Justificacién: El Contador Piblico contemporaneo no ejerce una labor aislada; requiere
conocimientos simultdneos en tributacion, auditoria, finanzas, costos, etc. La
modificacién suprime Ia barrera de "un solo comité” para que el agremiado libremente
asista y pertenezca a cuantos comités requiera su perfil profesional.

Control Descentralizado: Para que el libre acceso no devenga en un desorden
administrativo, la reforma delega el control de permanencia, récord y asistencia a la
Junta Directiva de cada propio comité, quienes aplicaran los filtros de permanencia
segun su reglamento especifico y coordinardn el otorgamiento de becas institucionales
con base en el mérito real de asistencia.

3. Fortalecimiento Democratico y Colegialidad en los Procesos Electorales de los Comités
Técnicos

Diagnéstico: Los procesos electorales para renovar las Juntas Directivas de los comités
técnicos adolecian de una centralizacién regulatoria o de una falta de liderazgo politico
formal, lo que generaba demoras en las transiciones de mando.

Justificacién: Se introduce una estructura tripartita de alta confianza para el Comité
Electoral, el cual serd presidido por el Director de Comités y Comisiones e integrado
por otros dos (2) Directores titulares o suplentes del Consejo Directivo en funciones.
Esta composicion garantiza la mdxima transparencia, neutralidad y peso institucional. Al
estar conformado integramente por miembros del Consejo Directivo, se distribuye de



manera equitativa la responsabilidad fiscalizadora de la orden, blindando los procesos
de cualquier cuestionamiento o personalismo.

4. Sincronizacion Institucional Coetdnea y Concomitante de Mandatos

Diagndstico: El texto original fijaba un plazo genérico de "dos afios" para los comités, lo gue
abria la posibilidad de peligrosos descalces temporales si el mandato del Consejo Directivo
central sufria variaciones, prérrogas o adecuaciones excepcionales de fechas.

Justificacion: Se establece explicitamente que las Juntas Directivas de los Comités Técnicos
culminan sus funciones de forma exacta y simultinea el mismo dia que el Consejo Directivo
de la Orden. Esta enmienda asegura un principio de simetria orgénica: cada gesti6n entrante del
Colegio tiene el derecho y la obligacién de iniciar su plan de trabajo politico-académico
renovando los comités técnicos obligatoriamente dentro de su primer mes de gestidn, evitando
la coexistencia de directivas técnicas desalineadas con la visién del Consejo Directivo vigente.

Ill. ANALISIS DE COSTO-BENEFICIO

Costo: La implementacién de estas modificaciones no genera ningtin costo financiero adicional
para el presupuesto del Colegio.

Beneficio: El beneficio es cualitativo y de alto impacto gremial:

1. Incrementa sustancialmente el valor percibido de la cuota social ordinaria al
permitir acceso ilimitado a las especialidades.

2. Dinamiza la produccién cientifica del Centro Regional de Investigacién (CERIC) al
cruzar profesionales de diversas ramas.

3. Asegura procesos electorales internos impecables y respaldados por el Consejo
Directivo.

IV. CONCLUSION

Por las razones expuestas, el presente proyecto se presenta como una reforma modernizadora,
licita y necesaria que resolvera de forma definitiva las discrepancias textuales vigentes,
devolviéndole al Reglamento Interno su naturaleza de herramienta facilitadora del desarrollo
profesional contable en la Regién Arequipa.



Articulo  51.- Corresponde al Director de Comités y  Comisiones:
a) Coordinar con cada Comité Técnico y comisiones de trabajo en las diferentes actividades
académicas, como son charlas, conferencias y otros.

b) Implementar los Comités Técnicos y comisiones de trabajo.

c) Supervisar el funcionamiento de los Comités Técnicos y Comisiones e informar al Consejo
Directivo, velando que los mismos sean de calidad académica.

d) Supervisar el cumplimiento del Reglamento de los Comités Técnicos y Comisiones
e) Realizar otras labores que le asigne especificamente el Consejo Directivo.

f) Integrar y presidir el Comité Electoral encargado de conducir los procesos de elecciones para
la renovacién de las Juntas Directivas de cada Comité Técnico. Dicho 6rgano electoral estard
conformado de manera complementaria por otros dos (2) Directores titulares o suplentes del
Consejo Directivo en funciones, los cuales seran designados expresamente por acuerdo del
Consejo Directivo.

CAPITULO XV - DE LOS COMITES TECNICOS

Articulo 94.- Los Comités Técnicos, como drganos permanentes del Colegio, se crean en funcién
a las especialidades de la profesion con el fin de actualizar y desarrollar los conocimientos de los
miembros de la orden.

Estan integrados por miembros habiles del Colegio, presididos por una Junta Directiva que se
renueva previas elecciones. El periodo de mandato de las Juntas Directivas de los Comités
Técnicos es institucionalmente concomitante con el del Consejo Directivo de la Orden; por lo
tanto, culminan sus funciones en la misma fecha que este. La eleccién y renovacién de las
Juntas Directivas de los Comités Técnicos se efectuard de manera obligatoria durante el primer
mes de inicio del mandato de cada nuevo Consejo Directivo.

Articulo 95.- Los Comités Técnicos se rigen por el presente Estatuto, el Reglamento Interno, el
Reglamento General de Comités Técnicos y sus propios Reglamentos aprobados por el Consejo
Directivo y publicados en los medios de informacion interna.

Articulo 97.- Conforme a lo establecido en el articulo 842 del Estatuto, los miembros de la Orden
podran inscribirse y participar activamente en todos los Comités Técnicos que consideren
pertinentes, segiin sus intereses de actualizacion y especializacién.

El control de la permanencia y participacion efectiva de los colegas ser3 verificado y regulado
de forma independiente por la Junta Directiva de cada Comité Técnico, conforme a las pautas
de asistencia de su propio reglamento interno.

Correcciones Menores de Coherencia Normativa

Para evitar vacios legales, también se deben actualizar de forma automatica los siguientes
articulos que mencionaban la palabra "funcionales” :

indice General : Cambiar "CAPITULO XV. DE LOS COMITES FUNCIONALES" por "CAPITULO XV.
DE LOS COMITES TECNICOS".

Articulo 140, Inciso 4: "...se tendra en consideracién lo dispuesto en los Estatutos y Reglamentos
de los Comités Técnicos" .



EXPOSICION DE MOTIVOS

PROPUESTA DE SUBROGACION DEL REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES PARA LOS
COMITES TECNICOS DEL COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE AREQUIPA

I. SUSTENTO DE LA PROPUESTA

La presente propuesta normativa reglamentaria se eleva al Pleno del Consejo Directivo con el
objetivo de ejecutar un acto de subrogacion normativa respecto al Reglamento General de
Elecciones para los Comités Funcionales (aprobado originalmente en 2004 y modificado en
2009).

La Teoria General del Derecho nos ensefia que cuando un cuerpo normativo sufre de un desfase
estructural insalvable, no cabe una simple modificacion o derogacién parcial (en sentido
estricto), sino que se requiere la sustitucion integra de un texto por otro nuevo. Como directores
de la orden, es nuestro deber garantizar la coherencia del ordenamiento juridico interno y la
seguridad de nuestros procesos democraticos.

Il. ANALISIS DEL DESFASE CRONOLGOGICO Y DOCTRINARIO (SITUACION DE HECHO)

El Reglamento de Elecciones vigente fue disefiado hace més de 15 afios. Su vigencia en el tiempo
es anterior a la aprobacion de nuestro Estatuto actual (2021) y de nuestro Reglamento Interno.

Al ser una norma preexistente al Estatuto, el reglamento responde a una normativa institucional
que ya no existe. Esto genera un estado permanente de colision normativa que entorpece las
funciones de control de este Consejo Directivo y siembra dudas sobre la legalidad de los comicios
de las especialidades.

lll. CONTRASTES Y CONTRADICCIONES SUSTANCIALES (SITUACION DE DERECHO)
1. Incompatibilidad de plazos y cronograma de renovacién

Existe una antinomia directa entre la norma superior y la inferior respecto a la fecha del fin de
mandato:

¢ El reglamento obliga de forma rigida a realizar los comicios y la renovacion de juntas
directivas en la primera quincena de diciembre.

o ElEstatuto (Art. 812) dispone de manera taxativa que la renovacién de la Junta Directiva
de estos comités se realiza de forma obligatoria dentro del primer mes de inicio del
mandato del Consejo Directivo {enero).

Mantener el texto antiguo obliga a realizar procesos extemporaneos que vulneran el calendario
fijado por el Estatuto, es mas esta contrariedad ha permitido que a la fecha tres comités no
hayan renovado sus Juntas Directivas.

2. Desnaturalizacion del objeto (Invasion de materias ajenas)

Un reglamento electoral debe ser una norma estrictamente procedimental (especializada en
regular la convocatoria, inscripcion de listas, tachas, votacion y escrutinio). Sin embargo, el texto
de 2009 legisla sobre la estructura orgéanica de la Junta Directiva, los fines, los deberes y los
derechos de los comités. Estas materias son propias y exclusivas del Reglamento General de
Comités Técnicos, provocando una evidente invasién de competencias normativas. En este
ultimo aspecto es relevante sefialar que el Reglamento Electoral sefiala que la Junta Directiva
del Comité debe contar con dos suplentes cuando el Reglamento General de Comités no lo
contempla.



3. Incoherencia en a nomenciatura oficial institucional

El texto de 2009 insiste en la denominacion de "Comités Funcionales”, categoria que fue
formalmente suprimida por el Estatuto de 2021, el cual elevd y rebautizé a estos 6rganos
permanentes de investigacion bajo el término oficial de "Comités Técnicos".

4. Vacio total ante situaciones excepcionales de paralisis institucional

El reglamento actual adolece de un defecto grave de previsidn: no contempla qué acciones
tomar cuando una Junta Directiva saliente no ha podido ser renovada por causas directamente
imputables al propio Comité Técnico (omisidn negligente de la convocatoria, falta de quérum,
ausencia de postulacion de listas o desinterés de sus miembros).

La ausencia de una cldusula que regule la paralisis deja al comité en una situacidn de total
acefalia e ilegalidad, impidiendo que el Consejo Directivo pueda intervenir legalmente para
restablecer el orden democratico.

IV. DISENO NORMATIVO DE LA PROPUESTA (LA SUBROGACION)

Por las razones expuestas, el reglamento actual no resiste una enmienda o una derogacion
estricta de ciertos articulos; el error es de base. Se requiere un texto normativo construido desde
cero. El nuevo cuerpo normativo propuesto para la subrogacién incluird obligatoriamente:

1. Plena alineacién con los plazos estipulados en el Estatuto de 2021.

2. Delimitacién estricta de la materia electoral, derivando los asuntos administrativos al

Reglamento General de Comités.

Actualizacién de la identidad de los Comités Técnicos.

4. Un mecanismo excepcional que faculte al Consejo Directivo a nombrar juntas
transitorias ad-hoc para reactivar y convocar a elecciones en aquellos comités que
caigan en pardlisis o desacato por culpa de sus directivos salientes.

W

V. CONCLUSION Y FORMULACION DEL PEDIDO

En mi condicion de Director de Comités y Comisiones del Consejo Directivo, solicito formalmente
al Pleno debatir y aprobar la subrogacion total del Reglamento General de Elecciones para los
Comités Funcionales (2009), dejando este texto sin efecto en su integridad, y procediendo en el
mismo acto a la aprobacion y puesta en vigencia del nuevo "Reglamento General del Proceso
de Elecciones para la Renovacién de Junta Directiva de los Comités Técnicos del Colegio de
Contadores Publicos de Arequipa".

Dr. CPC Boris Antonio Vilca Gutiérrez

Director de Comités y Comisiones



PROYECTO DE REGLAMENTO GENERAL DEL PROCESO DE ELECCIONES PARA LA RENOVACION
DE JUNTA DIRECTIVA DE LOS COMITES TECNICOS DEL COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS
DE AREQUIPA

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°: Objeto

El presente reglamento tiene por objeto normar de manera exclusiva el desarrolio, organizacioén,
ejecucion, fiscalizacién y proclamacion de los resultados del proceso electoral para la renovacién
de las Juntas Directivas de los diversos Comités Técnicos del Colegio de Contadores Pdblicos de
Arequipa (CCPA).

Articulo 2°: Alcance

Las disposiciones de este reglamento son de cumplimiento obligatorio para todos los miembros
ordinarios del CCPA, candidatos, personeros, miembros de mesa, integrantes del Comité
Electoral y el Consejo Directivo de la institucion.

TiTULO II: DEL COMITE ELECTORAL

Articulo 3°: Naturaleza y Autonomia

El Comité Electoral (CE) es el 6rgano de maxima autoridad del proceso de elecciones. Goza de
plena autonomia en sus funciones, decisiones y resoluciones. Sus fallos en materia electoral son
definitivos, inapelables y de obligatorio cumplimiento.

Articulo 4°: Conformacion

El proceso electoral para la renovacién de las Juntas Directivas de los Comités Técnicos serd
conducido por una Comité Electoral . Este comité estara integrada por tres (3) miembros del
Consejo Directivo del CCPA, designados formalmente mediante acuerdo del pleno de dicho
consejo.

La presidencia de la comision recaerd de oficio en el Director de Comités y Comisiones,
distribuyéndose internamente los cargos de la siguiente manera

1. Un (1) Presidente {Director de Comités y Comisiones)
2. Un (1) Secretario
3. Un (1) Vocal

Articulo 5°: Funciones y Atribuciones

Corresponde de manera estricta al Comité Electoral:

e Convocar al proceso electoral para la renovacién de las Juntas Directivas de los Comités
Técnicos, dentro del primer mes de inicio del mandato del Consejo Directivo, en estricto
cumplimiento del Articulo 81° del Estatuto de la Orden.

e Elaborar, publicar y hacer cumplir el Cronograma Electoral correspondiente.

e Aprobar, depurar y publicar el Padron Electoral con la cooperacién de la Direccién de
Secretaria del Colegio y de la Junta Directiva saliente del Comité.

e Inscribir a las listas de candidatos y resolver las solicitudes, observaciones o tachas
presentadas en los plazos establecidos.

e Disefar, confeccipnar y distribuir el material para la votacién, asi como elaborar los
formatos oficiales de las actas de instalacion, sufragio y escrutinio.



e Resolver en ultima e inapelable instancia las impugnaciones o recursos de nulidad
presentados durante el escrutinio.

o Efectuar el computo general, proclamar oficialmente a las listas ganadoras y hacer
entrega de las credenciales correspondientes.

Articulo 6°: Vigencia

El mandato del Comité Electoral se inicia el dia de su juramentacion ante el Consejo Directivo
del CCPA y concluye indefectiblemente de forma automaética tras la entrega formal del informe
final y las credenciales a las Juntas Directivas electas.

TITULO Ili: DE LOS ELECTORES Y LAS CANDIDATURAS
Capitulo I: De los Electores (Padrén Electoral)

Articulo 7°: Requisitos para Votar

Tienen derecho a ejercer el voto todos los miembros adscritos formalmente al respectivo Comité
Técnico que ostenten la condicién de "Miembro Habil" a la fecha de cierre de la actualizacién
del padron.

Articulo 8°: Padrdn Electoral

El padron oficial de electores serd elaborado por el Comité Electoral, con la cooperacién de la
Direccién de Secretaria del Colegio y de la Junta Directiva saliente del Comité Técnico
correspondiente.

Dicho padron debera publicarse en el portal web institucional dei Colegio con una anticipacion
no menor de tres (3) dias calendario a la fecha del sufragio electoral. Durante este plazo, los
miembros de la orden podran formular las observaciones o solicitudes de depuracién
respectivas ante la Comision Electoral, la cual resolverd de manera inmediata antes del inicio del
sufragio.

Capitulo II: De las Candidaturas y Listas

Articulo 9°: Estructura de la Lista y requisitos para postular

Las candidaturas se presentaran obligatoriamente en listas completas y cerradas, debiendo de
observarse los requisitos que para cada cargo contempla el Reglamento General de los Comités
Técnicos
Sin perjuicio de lo sefialado en el parrafo precedente para postular a cualquier cargo de la Junta
Directiva de un Comité Técnico el candidato requiere ser:

a) Miembro habil del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa.

b) Aceptar por escrito el cargo a que postula.

c) Estar inscrito en el padrén del Comité Técnico respectivo hasta la fecha de la

convocatoria de las elecciones del Comité

Articulo 10°: Impedimentos
No podran integrar ninguna lista de candidatos:

a) Los miembros actuales del Consejo Directivo de| CCPA.
b) Los profesionales suspendidos en el ejercicio legal o institucional de la contabilidad.



TITULO iV: DEL PROCESO ELECTORAL
Capitulo I: De la Convocatoria y el Cronograma

Articulo 11°: Convocatoria

La convocatoria a elecciones generales para los Comités Técnicos sera realizada por el Comité
Electoral mediante publicacién en la pagina web oficial del Colegio, redes sociales institucionales
y vitrinas informativas del CCPA, con una anticipacién no menor a diez (10) dias calendario de la
fecha fijada para el sufragio.

Articulo 12°: Cronograma Electoral

El cronograma fijara plazos improrrogables para las siguientes etapas consecutivas:
1. Convocatoria oficial.

Publicacién del padrén electoral provisional.

Inscripcion de listas de candidatos.

Publicacién de listas inscritas y periodo de tachas.

Resolucion de tachas y publicacion de listas aptas definitivas.

Sorteo de asignacion de nimeros o letras.

Acto de sufragio y escrutinio.

Proclamacion y entrega de credenciales.
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Capitulo II: De la Inscripcion y Tachas

Articulo 16°: Inscripcion de Listas

Las listas solicitaran su inscripcion mediante el formato oficial dirigido al Presidente del Comité
Electoral. A la solicitud se adjuntara una declaracién jurada simple que acredite el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el Reglamento General de los Comités Técnicos, asi como la
conformidad con los requisitos e impedimentos sefialados en los Articulos 9° y 10° del presente
documento.

Articulo 17°: Evaluacion de Solicitudes

El Comité Electoral revisara las solicitudes de inscripcién en un plazo méximo de veinticuatro
(24) horas. De existir observaciones de forma, la lista tendra un plazo Gnico e improrrogable de
veinticuatro (24) horas para subsanarlas; de lo contrario, la postulacién se declarara
improcedente.

Las observaciones de fondo referidas al incumplimiento insubsanable de los Articulos §° y 10°
del presente documento, o del Reglamento General de los Comités Técnicos, darén lugar a la
improcedencia directa e inmediata de la postulacion.

Articulo 18°: Tachas

Cualquier miembro habil del comité correspondiente puede interponer una tacha debidamente
sustentada con pruebas documentales contra una lista o un candidato especifico. Las tachas
seran resueltas por el Comité Electoral en un plazo maximo de veinticuatro (24) horas, y su fallo
sera inapelable.



Debido a que las candidaturas se presentan bajo la modalidad de listas cerradas e integradas, la
tacha declarada fundada contra un candidato invalidara y dejara sin efecto la inscripcién de
toda la lista a la cual pertenece, quedando dicha lista descalificada de forma automatica del
proceso electoral, sin derecho a reemplazo ni sustitucion de sus miembros.

Articulo 19°: Asignacion de Nimeros o Letras

Una vez firmes las listas aptas, el Comité Electoral convocara a los personeros a un acto publico
para realizar el sorteo que asignara el nimero, letra o simbolo distintivo a cada lista de
candidatos para la votacion.

Capitulo Il : Declaratoria de Proceso Desierto y Medidas Excepcionales

Articulo 20°: En caso de gue vencido el plazo del Cronograma Electoral no se haya inscrito
ninguna lista de candidatos para un Comité Técnico especifico, o si las listas presentadas fueron
tachadas o declaradas improcedentes en su totalidad, la Comision Electoral declarard
formalmente Desierto el proceso para dicho comité y procederd bajo las siguientes reglas
consecutivas:

1.- Ampliacién Excepcional del Plazo (Préorroga): El Comité Electoral otorgara, por Unica vez, un
plazo improrrogable de cinco (5) dias calendario para la presentacion e inscripcion de nuevas
listas de candidatos, reprogramando exclusivamente las fechas subsiguientes del cronograma
para dicho comité.

2.- Designacion Directa por el Consejo Directivo (Asignacién de Oficio): Si vencida la prérroga
excepcional persistiera la ausencia de listas de postulantes, la Comisién Electoral informara de
inmediato al Consejo Directivo del CCPA. El pleno del Consejo Directivo, a propuesta del Director
de Comités y Comisiones, quedara facultado para designar directamente de oficio a los
miembros habiles que conformaran la Junta Directiva de dicho Comité Técnico (tres miembros
titulares y dos suplentes).

3.- Vigencia del Mandato Designado: La Junta Directiva que sea designada directamente por el
Consejo Directivo bajo este supuesto excepcional, asumird funciones con las mismas
prerrogativas y obligaciones que una lista electa, y su mandato finalizara indefectiblemente
junto con el periodo del Consejo Directivo de turno.

TITULO V: DEL ACTO ELECTORAL (SUFRAGIO)

Articulo 21°: Modalidad de Votacion

El proceso de sufragio se llevara de manera presencial siendo el voto secreto, directo y
obligatorio.

Articulo 22°: De los Personeros

Cada lista apta tiene derecho a acreditar ante el Comité Electoral un (1) personero quien puede
vigilar el desarrollo del proceso.

Articulo 23°: Material Electoral

El Comité Electoral proveerd de todo el material electoral necesario, que incluye: anforas
selladas, cédulas de votacion, padron de electores, lapiceros, etc.

Articulo 24°: El Acto de Vatacion



La votacion presencial se desarrollara en el lugar, fecha y hora que designe el Comité Electoral
en el cronograma electoral. El elector debera identificarse obligatoriamente con su Documento
Nacional de Identidad (DNI) o su carné de colegiado vigente antes de recibir la cédula y proceder
a votar de manera secreta en ia cdmara asignada.

TITULO VI: DEL ESCRUTINIO, COMPUTO Y PROCLAMACION

Articulo 25°: Del Escrutinio

Concluida la hora de votacién, el Comité Electoral procederd a abrir el anfora en presencia de
los personeros acreditados. Se confrontaré primero el nimero de cédulas con la cantidad de
firmas en el padron. Posteriormente, se abrirdn los votos clasificandolos de forma visible en:
votos validos, votos nulos (viciados) y votos en blanco.

Articulo 26°: Del Acta de Escrutinio

Los resultados numéricos definitivos se consignardn de forma manuscrita en el acta de
escrutinio. Estas actas deberdn ser firmadas obligatoriamente por el Comité Electoral v,
opcionalmente, por los personeros presentes que asi lo deseen. Se entregara una copia a cada
personero que lo solicite.

Articulo 27°: Criterio de Ganador

Sera proclamada como ganadora la lista de candidatos que obtenga la mayoria simple de los
votos validamente emitidos en el proceso de su comité técnico correspondiente.

En los escenarios de lista Unica, la proclamacion procedera siempre que obtenga una votacién
favorable superior a los votos en blanco y nulos de manera conjunta; de lo contrario, el proceso
se declarara desierto debiendo de procederse conforme al articulo 20 del presente reglamento.

Articulo 28°; Empates

En el caso excepcional de producirse un empate de votos en el primer lugar entre dos o mas
listas, el Comité Electoral resolvera la eleccién mediante un sorteo publico en presencia de los
respectivos personeros generales en el acto.

Articulo 29°: Proclamacién y Entrega de Credenciales

Una vez consolidado el computo final sin impugnaciones pendientes, el Comité Electoral
informara al pleno del Consejo Directivo para la emisién de la Resolucién de Proclamacién de
las Juntas Directivas electas y la fijacién de fecha para la entrega de las credenciales que los
facultan para asumir funciones para el periodo institucional correspondiente.

TITULO VII: DE LAS IMPUGNACIONES Y NULIDADES

Articulo 30°: Impugnacién de Votos

Las impugnaciones contra la validez de un voto especifico se formulan Gnicamente de manera
verbal en la mesa en el instante mismo del escrutinio por parte de los personeros. El Comité
Electoral resolverd en decisién inimpugnable sobre la validez o nulidad por mayoria en el acto.

Articulg 31°: Nulida¢l del Proceso



El Comité Electoral declarara la nulidad de la votacion de una mesa o de todo el proceso de un
comité especifico Unicamente por las siguientes causales de fuerza mayor comprobadas:

a) Haberse omitido formalidades esenciales previstas de forma expresa en este
reglamento.
b) Haber mediado fraude, coaccidn fisica, falsificacion de actas o violencia que altere de

forma evidente la voluntad de los electores.
Articulo 32°: Inapelabilidad

Conforme a la autonomia estipulada en el articulo 3°, las resoluciones o decisiones emitidas por
el Comité Electoral resolviendo tachas, impugnaciones o nulidades agotan la via administrativa
electoral institucional y son definitivas.

TITULO VIII: DE LA COMUNICACION AL COMITE DE ETICA

Articulo 33°: Proceso por Omision al Voto

La lista de los miembros del Comité Técnico que, estando habilitados en el padrén definitivo,
omitan emitir su voto sin justificacion vdlida documentada (salud o viaje acreditado) serd
remitido al Comité de Etica para que proceda conforme a sus atribuciones.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera: Entrada en Vigencia

El presente Reglamento General entrara en vigencia al dia siguiente de su aprobacién formal
mediante resolucién por parte del Consejo Directivo del Colegio de Contadores Publicos de
Arequipa.

Segunda: Vacios o Casos no Previstos

Cualquier laguna legal, situacién imprevista o duda interpretativa surgida durante el desarrollo
del proceso electoral sera resuelta de manera exclusiva y soberana por el Comité Electoral en
funciones, recurriendo a los principios generales del derecho electoral y al Estatuto del CCPA.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS FINALES
Primera: Proceso Excepcional de Renovacion de Comités Técnicos

Constatandose que a la fecha de entrada en vigencia del presente reglamento algunas Juntas
Directivas de Comités Técnicos se encuentran con mandatos vencidos y pendientes de
renovacion, se faculta de manera excepcional al Director de Comités y Comisiones para que
active los mecanismos institucionales e inicie de inmediato los procesos electorales
correspondientes bajo el amparo de esta normativa.

Segunda: Vigencia Excepcional del Mandato Directivo

Las Juntas Directivas que resulten electas en el proceso excepcional detallado en la disposicidn
anterior ejerceran funciones de manera temporal, concluyendo su mandato indefectiblemente
en la misma fecha en que finalice el periodo de gestion del actual Consejo Directivo del CCPA,
regularizando asi el calendario electoral de la institucién.



TERCERA: Estructura de Listas e Integracion Normativa Excepcional

De conformidad con el Reglamento Interno del CCPA y en tanto se culmine el proceso de
reorganizacion y actualizacion del Reglamento General de Comités establézcase que para el
presente proceso electoral excepcional, las Juntas Directivas de los Comités Técnicos estaran
conformadas por tres (3) miembros titulares y dos (2) miembros suplentes

Para la inscripcion de las listas, el Comité Electoral evaluara los requisitos de postulacién
aplicando las siguientes reglas transitorias :

a) Para los cargos Titulares (Presidente, Secretario y Vocal): Se exigiran los requisitos de
antigliedad y aptitud estipulados en el Articulo 13° del Reglamento General de Comités vigente.

b) Para los cargos Suplentes (Primer y Segundo Suplente): Ante el vacio regulatorio en la norma
especial de comités, y con el fin de garantizar la plena conformacién de las listas de acuerdo al
Reglamento Interno, los candidatos a suplentes deberan cumplir con los mismos requisitos
“exigidos para el cargo de Vocal en el Reglamento General (antigiiedad minima de seis (6) meses
como miembro del Comité o experiencia equivalente comprobada)





